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INSTRUCCIONS PER AL PRESIDENT/A DE LA COMISSIO

1.- El President/a contactara per e-mail amb la resta de membres de la comissié per
concretar les dates de desenvolupament de les diferents fases del concurs. EI més
important és establir les dates de les proves presencials i, a partir d’aquestes organitzar
la resta del calendari.

2.- El President/a convocara per e-mail a la resta de membres de la comissid per 1’acte
de constitucio telematica (15 dies naturals d’antelacié a la data de l'acte de constitucio).

3.- El President/a ordenara la constituci6 de la comissidé en la qual s’establiran el
seguents acords:

e [Establiment del calendari provisional d’actuacions consensuat per tots els
membres de la comissié amb la finalitat de coordinar la planificacio del concurs
amb la maxima previsié de dates possibles.

e Aprovacié del barem d’acord amb la taula de I’Annex |.

e Emplagament als membres de la comissido per a I’elaboracié dels informes
individuals per candidat, en un termini maxim de 20 dies naturals des de la data
de constitucio.

e Determinacio de la data de les proves.

4.- Primera fase:

e Formalitzacio de I’acte de constitucio.

e Aprovacid i publicacid dels criteris de valoracio i barem.

e Acte de presentacid de candidats/es.

e Informaci6 als candidats/es dels criteris de valoracid i barem acordats i sorteig
de I’ordre d’actuacio.

e Entrega de documentacio per part dels candidats/es.

5.- Segona fase:

e Valoraci6 del CV dels candidats/es.
e Valoracid de I’exposicio oral dels candidats/es.

6.- Publicaci6 dels resultats.

7.- Acta final i proposta de candidats.



