
     

 

Enviar por  correo eletrónico al Secretario/ a de la comisión  de selección 

 

INFORME INDIVIDUAL  
 

   

Evaluador/a 

Nombre y apellidos    

 

Candidato/a 

Nombre   

Apellidos   

DNI/NIE/Pasaporte   

 

Informe  de evaluación   sobre los   méritos   específicos y su  adecuación al  perfil de la plaza.  
El informe  tiene que incluir los puntos fuertes y débiles de cada candidatura(aprox. 150 palabras).
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