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ACTA DE FORMALITZACIÓ DE LA CONSTITUCIÓ DE LA COMISSIÓ I APROVACIÓ DELS 

CRITERIS DE VALORACIÓ I BAREMS 

 

 

Plaça:   

Categoria: Professorat Lector 

Dedicació: Temps Complet     

Perfil:  

 

 

 

CONSTITUCIÓ DE LA COMISSIÓ 

 

Reunits a ...........................................................................1 de la Universitat 

Rovira i Virgili, a les  .............. hores del dia ..................., les persones següents: 

 

.........................................................................., president/a de la comissió 

.........................................................................., secretari/ària 

.........................................................................., vocal 

 

i assistint com assessors: 

 

.......................................................................... 

.......................................................................... 

 

 

membres de la comissió que ha de jutjar el concurs d’accés a la plaça que es detalla en 

la part superior, procedeixen a la constitució de l’esmentada comissió, segons el que 

disposa la Normativa de concursos per a la contractació de professorat de la 

Universitat Rovira i Virgili, aprovada pel seu Consell de Govern el dia 30 d’abril de 

2009 i posteriorment modificada. 

 

El president informa als membres de la comissió que, en compliment del que assenyala 

la normativa esmentada en el punt anterior, ha convocat els concursants per l’acte de 

presentació  a les .............. hores del dia ............................................................., 

a .......................................................................... de la Universitat Rovira i Virgili. 

 

 

 

 

 

 
                                                           
1 Nom del departament o centre en el qual es reuneix la comissió 
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APROVACIÓ DELS CRITERIS DE VALORACIÓ I BAREMS 

 

Els membres de la comissió acorden determinar els criteris que s’exposen a 

continuació i el seu barem de valoració, en els quals es fonamentarà el judici sobre els 

mèrits de cadascun dels concursants. Es donarà publicitat d’aquests criteris al tauler 

d’anuncis del lloc on es duran a terme, si s’escau, les proves del concurs, o de no 

haver-hi proves, del departament al qual s’adscriu la plaça objecte de concurs. 

 

 

CRITERIS DE VALORACIÓ 

 

S’adjunta annex. 

 

 

Acabat l’acte, s’aixeca la sessió de la qual com a secretari/ària estenc aquesta acta, 

amb el vist-i-plau del president/a i la signatura dels assistents. 

 

 

..........................., a data ........ de ......... de 2018 

 

El president/a    El secretari/ària   El vocal 

 

 

 

 

 

.............................                    ..........................               ........................ 

 

 

 

 

 

 

I assistint com assessors: 

 

 

 

 

..............................       ............................
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TAULA DE CRITERIS DE VALORACIÓ ( PROFESSORAT LECTOR ) 

 

 

Per a cadascun d'aquests criteris la composició acordarà una puntuació màxima. Es considera que el/la concursant és 

valorat positivament quan obté una valoració global igual o superior al 50% de la puntuació total. 

  

Categoria Valoració del CV 

Pla d'activitats i 

exposició oral 

  
Recerca/ 

transferència 
Docència Formació Mobilitat 

Gestió/ extensió 

universitària 

PROFESSORAT 

LECTOR  
          

(Referència) 50-60 10-15 10-15 20-30 0-5 

Suma parcial 100 

% sobre el total % % 

 

 


